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Три модели деятельности ФУМО СПО 
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координатор 
региональных 
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Общие  регламентирующие документы 
деятельность ФУМО СПО

• Регламент разработки, актуализации и согласования ФГОС 
СПО

• Регламент организации деятельности разработчиков 
ПООП

• Регламент формирования и сопровождения реестров 
программ ДПО и профобучения

• Регламент отбора ОО на право вступления в состав ФУМО 
СПО

• Регламент формирования рекомендуемого списка 
учебных изданий для обеспечения новых и 
актуализированных ФГОС СПО

• Регламент обеспечения информационной открытости 
ФУМО  СПО



Ключевые участники
(при наличии и в зависимости от модели) 

• РУМО СПО 
• ПОО
• вузы
• СПК
• ключевые работодатели (при отсутствии ПС  

и\или СПК);
• союз «Ворлдскиллс Россия»



Общие инструменты взаимодействия
• Соглашения  о сотрудничестве 
• Отраслевая группа, в  состав которой входят 

представители участников
• Определение полномочия членов отраслевой 

группы при проведении экспертизы проекта
• Требования к оформлению результатов 

проведения экспертизы проекта членами 
отраслевой группы

• Алгоритмизация  рассмотрения проектов
• Установленные сроки 
• Рекомендации   разработчику проекта



Регламент разработки, актуализации и 
согласования ФГОС СПО

Цель – совершенствование СПО посредством 
создания  условий по  оперативной 
разработке, актуализации и согласованию  
ФГОС СПО, учитывающего изменения 
требований к структуре, условиям 
реализации и результатам освоения 
основной образовательной программы 



Разработка, актуализация и согласование 
ФГОС СПО

строится на основе:
обеспечения выполнения требований 

профессиональных стандартов (при наличии); 

унификации оценки освоения ООП, сопоставимости 
ее  в межотраслевом разрезе через результаты 
проведения чемпионатов профессионального 
мастерства, в том числе национального 
чемпионата «Ворлдскиллс Россия» (при наличии) 



ФУМО СПО  I модели
участники  

ПОО
СПК
ключевые работодатели
союз «Ворлдскиллс Россия»

(при наличии)



ФУМО СПО  I модели
– ФУМО СПО – первичное техническое  рассмотрение проекта и 

организация проведения экспертизы;
– ПОО – экспертиза и проведение оценки на  соответствие 

положений проекта законодательству в сфере профессионального 
образования; 

– СПК – экспертиза и проведение оценки соответствия 
содержащихся в нем требований к результатам освоения ОПОП  в 
части, касающейся профессиональной компетенции, положениям 
соответствующих ПС (при наличии);

– ключевые работодатели – экспертиза и проведение оценки  
соответствия содержащихся в нем требований к результатам 
освоения ОПОП в части, касающейся профессиональной 
компетенции (при отсутствии ПС и\или СПК);

– союз «Ворлдскиллс Россия» – экспертиза и проведение оценки 
соответствия содержащихся в нем требований к результатам 
освоения ОПОПв части, касающейся профессиональной 
компетенции, положениям соответствующих   стандартов  
«Ворлдскиллс Россия».



ФУМО СПО  II модели
– ФУМО СПО – первичное техническое  рассмотрение проекта и 

организация проведения экспертизы;
– ПОО – экспертиза и проведение оценки на  соответствие положений 

проекта законодательству в сфере профессионального образования; 
– вуз, ФУМО ВО – экспертиза и проведение оценки на соответствие 

положений проекта  возможности  проектирования непрерывного 
образования; 

– СПК – экспертиза и проведение оценки соответствия содержащихся в нем 
требований к результатам освоения ОПОП в части, касающейся 
профессиональной компетенции, положениям соответствующих ПС(при 
наличии);

– ключевые работодатели – экспертиза и проведение оценки  соответствия 
содержащихся в нем требований к результатам освоения ОПОП в части, 
касающейся профессиональной компетенции (при отсутствии ПС и\или
СПК);

– союз «Ворлдскиллс Россия» – экспертиза и проведение оценки 
соответствия содержащихся в нем требований к результатам освоения 
ОПОП в части, касающейся профессиональной компетенции, положениям 
соответствующих стандартов  «Ворлдскиллс Россия».



ФУМО СПО  III модели
– ФУМО СПО – первичное техническое  рассмотрение проекта и 

организация проведения экспертизы;
– РУМО – экспертиза и проведение оценки на  соответствие положений 

проекта законодательству в сфере профессионального образования; 
– СПК – экспертиза и проведение оценки соответствия содержащихся в 

нем требований к результатам освоения  ОПОП  в части, касающейся 
профессиональной компетенции, положениям соответствующих  ПС 
(при наличии);

– ключевые работодатели – экспертиза и проведение оценки  
соответствия содержащихся в нем требований к результатам освоения  
ОПОП в части, касающейся профессиональной компетенции (при 
отсутствии  ПС и\или СПК);

– союз «Ворлдскиллс Россия» – экспертиза и проведение оценки 
соответствия содержащихся в нем требований к результатам освоения  
ОПОПв части, касающейся профессиональной компетенции, 
положениям соответствующих   стандартов  «Ворлдскиллс Россия».



Регламент организации деятельности 
разработчиков ПООП

Цель - совершенствование СПО    
посредством  координации деятельности 
разработчиков примерной основной 
образовательной программы с учетом 
требований ФГОС СПО



Регламент организации 
деятельности разработчиков ПООП

Технология   координации  деятельности 
разработчиков ПООП с учетом требований 
ФГОС СПО  в зависимости от  
организационной модели деятельности 
ФУМО СПО с участниками (при наличии)



Регламент формирования и сопровождения 
реестров программ ДПО и профобучения

Цель - совершенствование СПО  
через создание условий для 
развития профессиональных 
компетенций обучающего 
персонала  ПОО в разрезе 
укрупненных групп профессий и 
специальностей



Формирование и сопровождение  реестров 
программ ДПО и профобучения

• освоение новейших технологий реального 
сектора экономики

• использование возможностей 
менеджмента

• применение современных подходов к 
организации и реализации 
образовательного процесса



Формирование и сопровождение  реестров 
программ ДПО и профобучения

– Положение о деятельности  ФУМО СПО - позиция 
о создании и сопровождении реестра + функции 
оператора  

– ФУМО СПО - Интернет – ресурс + средства 
программного обеспечения 

– Программы  Реестра  - для  обучающего персонала 
ПОО

– Разработчики   программ - ПОО, вузы, 
реализующие программы СПО, организации, 
реализующие профессиональное обучение, 
научные организации  



Формирование и сопровождение  реестров 
программ ДПО и профобучения

Отраслевая   группа (группы) для 
сопровождения деятельности реестра, 
состав которой определяется моделью 

деятельности ФУМО СПО

Законодательство в сфере информационной 
политики, интеллектуальной собственности 

и защиты персональных данных



Регламент отбора ПОО на право 
вступления в состав ФУМО СПО

Критерии:
• Участие в проектной деятельности
• Наличие лидера
• Наличие управленческой команды и  системы
• Наличие методической службы
• Наличие методических разработок и учебных 

изданий
• Наличие мотивации и возможностей



Регламент формирования рекомендуемого списка 
учебных изданий для обеспечения новых и 

актуализированных ФГОС СПО

Цель - совершенствование  СПО  через 
формирование рекомендуемого списка 
учебных изданий для обеспечения новых и 
актуализированных ФГОС СПО с позиции 
организации проведения экспертизы 
учебных изданий, размещения 
информации о рекомендуемых учебных 
изданиях, формирования механизмов 
взаимодействия с издающими 
организациями



Регламент формирования рекомендуемого списка 
учебных изданий для обеспечения новых и 

актуализированных ФГОС СПО

• Обоснование   процедур формирования 
рекомендуемого списка учебных изданий 
для обеспечения новых и 
актуализированных ФГОС СПО

• Порядок  формирования  рекомендуемого 
списка учебных изданий для обеспечения 
новых и актуализированных ФГОС СПО –
организация  деятельности федеральных 
ФУМО СПО  



Участники проведения экспертизы учебных изданий,  
взаимодействия с издающими организациями в 

зависимости от организационной модели  деятельности 
ФУМО СПО  (при наличии)

• РУМО СПО
• ПОО
• вузы
• СПК
• ключевыме работодатели  (при отсутствии ПС  

и\или СПК);
• союз «Ворлдскиллс Россия» 



Проведение  экспертизы учебных изданий,  
взаимодействие с издающими 

организациями  ФУМО СПО  

• Перечень требований, предъявляемым к 
проектам учебных изданий

• Научно-методический Совет  ФУМО СПО
• Модель деятельности ФУМО СПО
• Технология  проведения экспертизы 

проектов учебного издания



Размещение информации о 
рекомендуемых учебных изданиях

• http://reestrspo.ru;
• https://fumo-spo.ru (на своей странице);
• на странице ФУМО СПО  официального 

сайта образовательной организации, на 
базе которого осуществляется деятельность 

http://reestrspo.ru/
https://fumo-spo.ru/


Регламент обеспечения информационной 
открытости ФУМО  СПО

• Открытость
• Доступность
• Оперативность
• Достоверность 
• Методическое сопровождение
• Масштабирование лучшего опыта 



КОНТАКТЫ 

ОСАДЧЕВА СВЕТЛАНА  
АНАТОЛЬЕВНА
osadcheva91@mail.ru
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